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l. VIZIONI DHE MISIONI I UPT

Vizioni
Universiteti Politeknik i Tiranös synon té jeté institucion publik lider né arsimin inxhinierik
dhe kérkimin shkencor, i njohur Pér cilési, ilftegritet akademik dhe inovacion. Pérmes arsimit
gjithépérfshirés, kérkimit té avancuar dhe bashképunimit ndérkombétar, UPT kontribuon né
zhvillimin ekonomik, teknologjik, industrial, shoqéror dhe mjedisor té vendit, duke pérgatitur
profesionisté dhe studiues té afté Pér sfidat e sé ardhmes dhe transformimin teknologjik.
Integrimi né Hapösirén Evropiane té Arsimit tö Larté dhe praktikat ndérkombétare forcon
ndikimin rajonal dhe global, duke e béré universitetin njé pikö referimi Pér lidership dhe
ekspertizé.

Misioni
Universiteti Politeknik i Tiranés, i themeluar né 1951, né pérputhje me zhvillimin historik té

arsimit té larté né Shqipéri, synon té formojé inxhinieré, arkitekté dhe specialisté té larté né
fushat inxhinierike dhe teknologjike, té zhvillojé körkimin shkencor sipas standardeve
ndérkombétare dhe té kontribuojé né modernizimin dhe zhvillimin e qéndrueshém ti vendit.
Gjaté historisé, UPT ka formuar shumicén e specialistéve qé kané projektuar dhe realizuar
veprat kryesore inxhinierike, infrastrukturén dhe zhvillimin industrial té Shqipérisé. Si

institucioni kryesor publik me profil té ploté inxhinierik, universiteti mban njé rol udhéheqés
né zhvillimin e kapaciteteve kombétare dhe synon té konsolidohet si qendér rajonale e njohur
Pér formimin inxhinierik, kérkimin e aplikuar dhe bashképunimin ndérkombétar, duke
integruar ekspertizén né infrastrukturé strategjike, burime natyrore dhe transformim
teknologjik, né pérputhje me prioritetet kombétare dhe hapésirén evropiane té arsimit té larté
dhe kérkimit shkencor.

Né kété kuadér, UPT synon:

Té krijojé dhe zhvillojé dije né inxhinieri, arkitekturé dhe teknologji, duke integruar
mésimdhénien me kérkimin dhe inovacionin, dhe duke formuar profesionisté me
kompetenca tö larta teknike, analitike dhe etike;
Té pérgatisé inxhinieré dhe studiues té afté Pér te projektuar, ndértuar dhe modernizuar
infrastrukturén, industriné, sistemet energjetike dhe menaxhimin e qéndrueshém té

burimeve natyrore;

Té zhvillojé kérkim shkencor konkurrues dhe transferim té teknologjisé, né
bashképunim me institucionet publike, sektorin ekonomik dhe partnerét rajonalé e

evropianö, duke forcuar rolin e tij si qendér ekspertize teknike dhe duke adresuar sfidat
e sé ardhmes;
Té ofrojé arsimim gjaté gjithé jetös dhe zhvillim profesional té vazhdueshém, duke
garantuar akses té barabartö dhe pérditésim té njohurive;

Té forcojé praniné dhe ndikimin ndérkombötar pérmes integrimit né rrjete akademike
dhe kérkimore, pjesémarrjesnéprograme evropiane dhe harmonizimitme standardet e
cilésisé.
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NDÉRKOMBÉTARIZIMII UPT 2026-2031

SYNIMET E NDÉRKOMBÉTARIZIMIT TÉ UPT

Synimet e ndérkombétarizimitjané:

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

Rritja e njohjes ndérkombétare té titujve universitaré té léshuar nga UPT, né té
gjitha ciklet e formimit.

Forcimi dhe konsolidimi i bashképunimit té suksesshém, afatgjaté dhe té

qéndrueshém me universitetet dhe institucionet partnere evropiane dhe mé gjeré,
népérmjet marréveshjeve ti bashképunimit, pérmes konsolidimit dhe zhvillimit tö

qéndrueshém dhe té mötejshém té tyre me objektiva té reja té pérbashkéta
strategjike dhe inovative.

Zhvillimi i métejshém dhe i vazhdueshém i bashköpunimit me interes reciprok,
pérmes marréveshjeve té reja té bashképunimit dhe partneritetit ndéruniversitar
ndérkombétar, referuar parimit themelor té UPT-sé, si njé universitet i hapur ndaj
dijes, kérkimit shkencor, inovacionit dhe bashképunimit.

Zhvillimi i métejshöm i pjesömarrjesaktive, kontributit dhe partneritetit té UPT-sé
né rrjetet ndérkombétare tö universiteteve té rajonit, evropiane dhe mé gjeré
(UNICA, Magna CARTA, AUF, BSUN, etj.), por edhe té pjesömarrjes né
organizma dhe rrjete té reja né interes té zhvillimit dhe promovimit té UPT-sé.

Konsolidimi dhe zhvillimi i métejshém i bashköpunimit afatgjatö dhe té

qéndrueshém, por edhe realizimi i marréveshjeve té reja né fushön e mésimdhönies
dhe té shkömbimit té personelit akademik né té gjitha ciklet e formimit.

Konsolidimi dhe zhvillimi i métejshém i bashképunimit afatgjaté dhe té

qöndrueshöm, por edhe realizimi i marréveshjeve té reja né fushén e kérkimit

shkencor, inovacionit dhe projekteve Pér té tretét.

Intensifikimi i shkémbimeve ndérkombétare té studentéve né kornizén e

programeve ndérkombétare dhe marréveshjeve dypaléshe.
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Ill. MENAXHIMI INSTITUCIONAL I UPT

111.1 ZHVILLIMI I QENDRUESHÉM I KAPACITETEVE NJERÉZORE, FINANCIARE DHE
INFRASTRUKTURORE

111.1.1 ZHVILLIMI 1 QÉNDRUESHÉM 1 KAPACITETEVENJERÉZORE (ZH.Q.K.NJ.)

Pör zhvillimin e qéndrueshém té kapaciteteve njerözoreparashikohet té prioritizohen:

1.

2.

3.

4.

5.

6.

Respektimi i rregullave dhe legjislacionit né fuqi per punésimin dhe pérmirésimi i
politikave tö rekrutimit té personelit té universitetit.

Rekrutimi i personelit akademik me arritje té spikatura né fushén e tij profesionale,
néarenénndérkombétare, néveganti Pér studentét shqiptaré qémbarojné studimet
jashté vendit né IAL-té ndérkombétare.

Aplikimi i njé sistemi mé té gjerévlerésimi Pér personelin akademik, i cili duhet té
lidhet me promovimin e tij.

Aplikimi i njé politike motivimi Pér personelin akademik, ndihmés akademik dhe
administrativ duke i inkurajuar té ndjekin kualifikime né fushén e tyre profesionale.

Garantimi i mundésive té barabarta Pér zhvillimin e karrierés sé personelit
akademik, ndihmésakademik dhe adminsitrativ.

Menaxhimi néményré efikase dhe organizimi i universitetit néményré té tillé qé
studentét e té trija cikleve tö studimit té kené ndjesinö qéUPT si institucion i arsimit
té larté éshté krijuar dhe punon Pér ta.

111.1.2 ZHVILLIMI 1 QÉNDRUESHÉM 1 KAPACITETEVE FINANCIARE (ZH.Q.K.F.)

UPT synon té realizojé né köté fushé objektivat si vijon:

l. Shtim tö sasisé dhe tipologjisé sé té ardhurave dytésore té UPT—sé me qéllim

zhvillimin e qéndrueshém dhe rritjen e autonomisé financiare.
2. Sigurim i granteve nga buxheti i shtetit dhe organizma té tjeré shtetéroré né

mbéshtetje té qéndrueshmérisé financiare dhe investimeve kapitale.
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111.1.3 ZHVILLIMI 1 QÉNDRUESHÉM 1 KAPACITETEVE INFRASTRUKTURORE
(ZH.Q.K.I.)

UPT per ZH.Q.K.I. synon :

l.

2.

3.

Pérmbushje té standardeve infrastrukturore té cilésisé Pér institucionet e arsimit té
larté té profileve inxhinierike per,siguriné e jetés dhe shéndetit té pérdoruesve,

pérmirésim té raportit m2/student dhe parametrave ndörtimorö té ambienteve.

Pérmirésim dhe rinovim té vazhdueshém té bazés materiale té ambienteve né
shkencor, né pérputhje mefunksion té procesit mésimor dhe atij kérkimor

evoluimin e kérkesave té moduleve léndore.

Zhvillim dhe pérmirésim té infrastrukturés IT té institucionit.

lv.MENAXHIMI I PROCESIT MÉSIMDHÉNIESNÉ
UPT

Universiteti Politeknik i Tiranés synon té garantojé cilési té qöndrueshme dhe zhvillim té

vazhdueshém né procesin e mésimdhénies pérmes modernizimit té metodave té edukimit,

harmonizimit me standardet kombétare dhe evropiane, orientimit drejt tregut té punés,
fuqizimit té rolit té studentit dhe rritjes séndikimit shoqéror dhe ekonomik té institucionit. Né
vijim paraqiten objektivat strategjiké dhe drejtimet kryesore té veprimit Pér pérmirésimin e

mésimdhénies dhe té rezultateve té té nxénit néUPT.

lv. 1. PÉRMIRÉSIMI 1 VAZHDUESHÉM 1 CILÉSISÉ NÉ PROCESIN E EDUKIMIT
PÉRMES STANDARDEVETÉ AVANCUARA

UPT synon forcimin e kulturés sé cilésisé né té gjitha njésité akademike dhe administrative
pérmes zhvillimit té njé sistemi té integruar té sigurimit té brendshém té cilésisé, té bazuar né
standardet evropiane té arsimit té larté (ESG), si dhe népraktikat mé té mira ndérkombötare.

UPT ndérton dhe zbaton mekanizma té qarté pér:

Monitorimin periodik té cilésisé séprogrameve té studimit dhe proceseve mböshtetése;

Forcimin e mekanizmave akademiké té vendimmarrjes, tö bazuar né té dhéna,
transparencé dhe Ilogaridhénie;
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Pérfshirjen aktive té studentéve né vlerésimin e cilésisö, duke krijuar mekanizma té

strukturuar té feedback-ut;

Ruajtjen dhe zhvillimin e praktikave té qéndrueshme tö etikös akademike né
mésimdhénie dhe vlerösim, né funksion té transparences dhe besueshmérisé.

Qéllimi kryesor éshté ndértimi i njé kulture Institucionale qé e konsideron cilésiné si proces té

vazhdueshém zhvillimi dhe inovacioni dhe jo si aktivitet té rastésishém apo administrativ.

IV.2. ZHVILLIMI 1 PROGRAMEVE TÉ STUDIMIT MBI BAZÉN E REZULTATEVE TÉ
TÉ MÉSUARIT DHE ME STUDENTIN NÉ QENDÉR

UPT orienton té gjithé procesin akademik drejt njé qasjeje té re pedagogjike, e cila vendos
studentin né qendér dhe siguron zhvillimin e kompetencave akademike, teknike dhe té

pérgjithshme té kérkuara nga tregu i punés dhe nga standardet evropiane té arsimit té larté.

Zhvillimi i programeve bazohet né gjashté shtylla kryesore:

Vendosja e studentit né qendör tö procesit, duke integruar metoda bashkékohore si

mésimdhénia e bazuar né projekte, problemet reale té industrisé, mésimi i kombinuar
(blended learning) dhe qasje té personalizuara;

Integrimi i qasjeve inkluzive dhe mbéshtetja e studentéve me nevoja té veganta Pér té
garantuar njémésimdhénie gjithépérfshirése;

Harmonizimi i programeve té studimit me rezultatet e té mésuarit, té formuluara sipas
Kornizös Shqiptare té Kualifikimeve dhe EQF, duke garantuar koherencö, qartési dhe

kompetenca té matshme;

Pérafrimi i programeve me nevojat aktuale dhe perspektive té tregut té punés, duke
pérfshiré bashképunime me industriné né hartimin, rishikimin dhe pérditésimin e

kurrikulave;

Integrimi i projekteve kérkimore dhe aktivitetit shkencor té studentéve né procesin

mésimor Pér té rritur aftésité praktike, inovative dhe ndikimin shoqéror;

Integrimi i TaksonomiséBloom dhe Taksonomisé Solo né hartimin e instrumenteve té

vlerösimit, duke siguruar qé provimet, detyrat dhe projektet té matin nivele té ndryshme
té té menduarit dhe té vlerésojnö cilésiné e té nxönit né ményré objektive dhe té

standardizuar.
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Ky proces siguron qé diplomantét e UPT té zotérojnö njohuritö dhe aftésité e nevojshme Pér
punésim, inovacion, zhvillim profesional dhe kontribut té drejtpérdrejté né zhvillimin
ekonomik dhe teknologjik té vendit.

IV.3. VLERÉSIMI PERIODIK 1 PROGRAMEVE TÉ STUDIMIT DHE AKREDITIMI 1

TYRE

UPT synon sigurimin e cilésisé séprogrameve té studimit pérmes:

Vlerésimeve té rregullta kurrikulare, me cikél rishikimi 3—5 vjeqar;

Akreditimit institucional dhe té programeve, sipas standardeve shtetérore dhe duke

synuar edhe akreditime ndérkombétare;

Pérfshirjes sé aktoréve té jashtém dhe té brendshém né vlerésimet periodike (studenté,

alumni, punédhénés, eksperté té industrisé).

Qéllimi éshté rritja e konkurrueshmérisé sé diplomave té UPT né nivel kombétar, rajonal dhe
evropian dhe pérforcimi i rolit té universitetit si aktor i réndésishém ekonomik dhe shoqéror.

IV.4. RRITJA E CILÉSISÉ DHE DIVERSIFIKIMI 1 PRAKTIKAVE PROFESIONALE

UPT angazhohet néofrimin e praktikave profesionale efektive dhe té strukturuara Pér studentét,
duke synuar zhvillimin e aftésive praktike dhe té kompetencave profesionale té kérkuara nga
tregu.

Institucioni synon:

Zgjerimin e partneriteteve me bizneset, industriné, institucionet publike dhe organizatat
jofitimprurése;

Standardizimin e proceseve dhe programeve té praktikave (qéllimet, mentorimi,
vlerésimi dhe pajisja e studentit me referencé profesionale);

Mböshtetjen e nismave té inovacionit, sipérmarrjes séstudentéve dhe start-up-eve.

Diversifikimi i formave tö praktikave kontribuon drejtpérdrejt nérritjen e shkallös sépunésimit
té studentéve.
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IV.5. ZHVILLIMI 1 INFRASTRUKTURÉS DIGJITALE NÉ FUNKSION TÉ EDUKIMIT
DHE PÉR ZHVILLIMIN PROFESIONAL TÉ STAFIT

UPT synon ndértimin e njé ekosistemi té integruar dhe modern digjital qé mbéshtet procesin

akademik, menaxhimin institucional dhe zhvillimin profesional té personelit.

Prioritetet pérfshijné:

Adoptimin e platformave té avancuara té mésimdhénies dhe menaxhimit té proceseve
akademike;

Zhvillimin e laboratoréve virtualé dhe mjeteve digjitale qé lehtésojné qasje inovative
némésimdhénie;

Krijimin e mundésive té vazhdueshme Pér trajnim digjital dhe teknologjik Pér stafin
akademik;

Integrimin e software-ve profesionale rrisin kompetencat teknike té studentéve dhe

stafit.

UPT synon té jeté njé institucion lider népérdorimin e teknologjisé néproceset akademike dhe
administrative.

IV.6. ZHVILLIMI 1 QÉNDRUESHÉM 1 CILÉSISÉ SÉ PRANIMEVE NE TÉ GJITHA
PROGRAMETE STUDIMIT

UPT forcon cilésiné e pranimeve pérmes strategjive té targetuara Pér promovimin e

programeve dhe té vlerave té institucionit, duke pérfshiré:

Organizimin periodik té Ditéve té Hapura, aktiviteteve informuese dhe orientuese Pér
maturantét;

Hartimin e politikave té pranimit dhe konkurseve té pranimit té bazuara nékritere té

qarta meritokracie dhe pérshtatjeje me profilet e programeve;

Pérdorimin e mjeteve bashkékohore té komunikimit dhe marketingut akademik Pér té
térhequr studenté cilésoré;

Rritjen e pranimeve nga rajoni dhe jashté vendit, duke zgjeruarimpaktin;

Hapjen e programeve té studimit né gjuhé té huaj dhe programeve té pérbashkéta me
universitetet e huaja, me qéllim nxitjen e ndérkombétarizmit té studentéve dhe stafit.
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Kito nisma sigurojné térheqjen e studentéve me potencial té larté akademik dhe profesional
dhe forcojnö pozicionin e UPT si institucionme ndikim shoqéror dhe ekonomik.

IV.7. FUQIZIMI 1 NISMAVE MBÉSHTETÉSE PÉR SUKSESIN PROFESIONAL DHE
PUNÉSIMIN E TÉ DIPLOMUARVE

UPT angazhohet tö mbéshtesé studentét dhe te diplomuarit né tranzicionin e tyre drejt tregut té

punés pérmes njé qasjeje té koordinuar dhe pro-aktive.

, Prioritetet pérfshijné:

Monitorimin sistematik té tregut té punés dhe analizén e tendencave té zhvillimit
ekonomik;

Ofrimin e moduleve té dedikuara Pér zhvillimin e aftésive profesionale, komunikimit,

sipérmarrjes dhe kompetencave digjitale;

Mbéshtetjen e studentéve pérmes ofrimit tö léndéve ekstrakurrikulare, duke rritur

konkurrueshmériné e tyre;

Organizimin e panaireve té punés, forumeve te karrierés dhe aktiviteteve te networking
mes studentéve, alumni dhe punédhénésve;

Mbéshtetje e studentéve pérmes késhillimit akademik né gdo program studimi.

Népérmjet kétyre iniciativave, UPT synon te rrisé pérqindjen e punésimit té té diplomuarve né
specialitetin e tyre, si dhe té forcojé rolin e tij si katalizator Pér zhvillimin ekonomik dhe

teknologjik té vendit.

V. MENAXHIMI I KÉRKIMITSHKENCOR NÉ UPT

V.I ZHVILLIMI 1 BURIMEVE NJERÉZORE

Rritja e numrit té kérkuesve té rinj (studenté té ciklit té 11/111dhe postdoktoranté) dhe

angazhimi i tyre néprojekte kérkimore.
Ngritja e njé sistemi mentorimi Pér kérkuesit e rinj.

Trajnime periodike németodologji kérkimore dhe etiké shkencore.
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Zhvillimi i kapaciteteve kérkimore shkencore té personelit akademik.
Ngritja/forcimi i njé sistemi vlerésimi té performances kérkimore té personelit
akademik.

MODERNIZIMI 1 INFRASTRUKTURÉS KÉRKIMORE

•

Modernizimi i laboratoréve ekzistues apo/dhe ngritja e laboratoréve té rinj tematiké

sipas nevojavete zhvillimit té vendit.
Digjitalizimi i bibliotekave shkencore si dhe sigurimi i aksesit nédatabaza shkencore
ndérkombétare né té gjithé fushat inxhinierike qé mbulon UPT.
Zhvillimi i infrastrukturés sé teknologjisé sé informacionit Pér mbéshtetje té

aktiviteteve té kérkimit shkencor.

Akreditimi dhe certifikimi i laboratoréve té kérkimit shkencor.

V.3

v.4

RRITJA E CILÉSISÉ DHE PRODUKTIVITETIT TÉ KÉRKIMIT SHKENCOR

Publikime né revista shkencore me faktor ndikimi apo metrika té ngjashme té

vlerésimit té kérkimit shkencor.

Pérmirésimi i cilésisé sé projekteve kérkimore.
Mbéshtetja e projekteve pilot dhe iniciativave inovative.
Rritja e pjesémarrjesaktive néprojekte kombétare dhe ndérkombétare.

Pérfshirja aktive e studentéve né kérkim shkencor.

Stimulimit financiar Pör performancö kérkimore.
Rritja e ofertés akademike me studime pasuniversitare té edukimit névazhdim.

Rritja e ofertés akademike me programe té ciklit té treté té studimeve "Doktoraté"
duke iu pérgjigjur zhvillimeve aktuale teknologjike.

PÉRHAPJA E REZULTATEVE TÉ KÉRKIMIT SHKENCOR BAZÉ DHE TÉ
ZBATUAR QÉ ZHVILLOHET NÉ UPT

•

Menaxhimi i marrjessépatentave dhe pronésisé intelektuale dhe regjistrimi i tyre.
Promovimi dhe mbéshtetja e start-up-eve apo edhe spin-Q/fakademike né fushén e

ekspertizés.

Rritja e bashképunimeve me industriné.
Pjesémarrje mé e gjeréné ekspertiza e konsulencé, duke i konsideruar si elementé jo
vetém té afirmimit profesional e shkencor.

Organizimi i konferencave shkencore periodike.
Promovimi i Buletinit te Shkencave Teknike néUPT.
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V.5 DIGJITALIZIMI 1 MENAXHIMIT TÉ KERKIMIT SHKENCOR

Menaxhimi elektronik i projekteve dhe arkivés sé kérkimit shkencor.

Krijimi dhe azhornimi i bazés sé té dhönave té körkimit shkencor ACRISI né nivel
kombétar.

Inventarizimi i kapaciteteve laboratorike Pér kérkimin shkencor.

Krijimi dhe azhornimi i fushave specifike té kompetencés nékörkimin shkencor dhe
aftésive si néburime njerézoreashtu edhe infrastrukturore.
Integrimi i UPT néplatformat evropiane té kérkimit shkencor.

V.6 NDÉRKOMBÉTARIZIMI 1 KÉRKIMIT SHKENCOR

Rritja e pjesémarrjesnéprojekte ndérkombétare.

Zgjerimi i rrjetit té partneréve akademiké ndérkombötaré.
Zhvillimi i programeve té pérbashkéta doktorale.

Rritja e bashképunimit me staf akademik dhe kérkimor si nga diaspora ashtu edhe

nga institucionet partnere.
Publikime té pérbashkéta me partnerö ndérkombétaré qofté nga diaspora akademike
e qofté me institucionet partnere.
Rritja e prezencés séUPT né rrjetet evropiane té kérkimit.

V.7 ZHVILLIMI 1 FUSHAVE PRIORITARE TÉ KÉRKIMIT SHKENCOR

I
ACRIS

Forcimi i rolit té Institutit té Gjeoshkencave si njési kryesore kérkimore e ekselencés

né fushat pérkatése té ekspertizés dhe rolit té saj néjetén e vendit.

Forcimi dhe modernizimi i sistemit kombötar té monitorimit dhe menaxhimit té té
dhénave Pér aktivitetin sizmik, gjeologjik dhe hidro-meteorologjik nérang kombétar.
Rritja e rolit shkencor né pérputhje me parametrat e shkencés sé hapur.

Forcimi i rolit té UPT né kérkimin shkencor, transferimin e teknologjisé dhe né
digjitalizimin e ekonomisé.

Rritja e bashképunimit ndérmjet institucioneve té arsimit té lartö, institucioneve tö

pushtetit qendror dhe pushtetit vendor, sektorit té biznesit dhe shoqérisé civile
népörmjet zgjerimit té kérkimit dhe zhvillimit te projekteve té pérbashkéta

(Quadruple Helix Model).

- EN: Albanian Current Research InformationSystem; AL: Sistemi Shqiptar i Informacionit té

Kérkimit Shkencor
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VI. MENAXHIMI I JETÉs STUDENTORE NÉ UPT

Vl.l. PÉRMIRÉSIMI 1 CILÉSISÉ SÉ JETÉs STUDENTORE DUKE SYNUAR RRITJEN E

CILÉSISÉ SÉ SHÉRBIMEVE, Sl DfIE ZBATIMIN E NJE POLITIKE
GJITHPÉRFSHIRÉSE, Sl NÉ VENDIMMARRJE ASHTU DHE NÉ ZHVILLIMIN
SHOQÉROR PÉR STUDENTÉT.

VI. 1.1. Pérmirésimi dhe rritja e cilésisé sé shérbimeve ndaj studentéve, duke krijuar
njé kulturé shérbimi cilésor bashkékohor, qé synon:

Rritjen e cilésisé sé shörbimeve ndaj studentéve, népérmjet informimit, késhillimit,

mbéshtetjes dhe orientimit té tyre.
Mbéshtetjen e studentéve para, gjaté dhe pas studimeve té tyre né UPT dhe

késhillimit té tyre népérmjet aktiviteteve informuese, si Gjimnaz Tour, Késhillimi

pérpara regjistrimit, Ditét e Hapura, Panairi i Punés etj.

Pérmirösimin e infrastrukturés né shérbim té studentéve, té kushteve té mésimit dhe

té punés. Krijimin e hapésirave per studentét, Pér ekspozimin dhe promovimin e

ideve té reja.
Rritjen e kujdesit shéndetösor ndaj studentéve, mböshtetjes psikologjike dhe kujdesit
ndaj shéndetit mendor té studentéve.

Funksionimit dhe pérdorimit té Kartés sé Studentit.

VI. 1.2 Pérmirésimi dhe zbatimi i njé politiké gjithépérfshirése, si né vendimmarrje ashtu

edhe nézhvillimin e veprimtarive shoqérore népérmjet:

Pérfshirjes dhe pjesömarrjesaktive té studentéve névendimmarrje.
Mböshtetjes sé elités studentore, evidentimit dhe aktivizimit té saj né projekte

mésimore dhe shkencore.

Inkurajimit té Projekteve Shkencore-Studentore, duke harmonizuar jetén studentore

me kérkimin, duke krijuar njé kulturé ku studentét nuk jané thjesht pérfitues pasivé,

por kontribues aktivé né veprimtariné shkencore té fakultetit.

VI. 1.3 UPT mbéshtet veprimtariné e Késhillave Studentore, fokusuar néobjektivinparésor até
té pérmirésimit té cilésisé néUPT.

Pér plotésimin e kétij objektivi do té synohet:
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Riorganizimi i Késhillave Studentore, Pér pjesémarrjenaktive té studentéve dhe

pérfaqésimin e tyre né organet drejtuese té UPT-sé, né strukturat mésimore
kérkimore dhe ato té shérbimeve.

VI. 1.4 Pérmirösimi i politikés gjithöpérfshirUse té zhvillimit shoqéror, Pér studentét.

UPT éshté i angazhuar Pér pérmirésimin dhe zbatimin e njé politike gjithépérfshirése té

zhvillimit shoqéror Pér studentöt, e cila synon né rritjen e veprimtarive shoqérore té studentéve

jashté auditoréve, duke ndikuar népérmirésimin e cilésisé té jetés universitare.

Rritja e veprimtarive sociale, jashté auditoréve té studentéve, duke pérmirésuar
cilésiné e jetés universitare.
Krijimi i hapésirave Pér studentét, Pér té punuar néményré té pavarur jashté oréve
tö mésimit dhe Pér té marréshérbime té ndryshme.
Organizimi i Klubeve Studentore, si njé strukturé shumé e réndésishme qé plotéson

névijimési formimin e studentéve dhe i jep larmi jetés studentore.

Mbéshtetja e studentéve, kryesisht té vitit té pare, nga studentét ekselenté.

Rritja e aktiviteteve kulturore dhe sportive.

Vl.2. PÉRMIRÉSIMI 1 CILÉSISÉ SÉ SISTEMIT TÉ MENAXHIMIT TÉ INFORMACIONIT NÉ

NIVEL INSTITUCIONAL

UPT angazhohet Pér pörmirésimin e cilösisé sé sistemit té menaxhimit té informacionit né
nivel institucional, duke synuar paraqitje té ploté, té qarté, té sakté dhe té pérditésuar té
informacionit Pör studentét, lidhet me veprimtariné e UPT-sö, veganérisht me procesin

mésimor.

Publikimi i tö gjitha informacioneve dhe njoftimeve, né kohé reale, né gjuhén shqip

dhe anglisht.
Paraqitja e ploté, e sakté dhe e pérditésuar e informacionit Pér studentét, veqanérisht

Pér procesin mésimor.
Krijimi i mundésive Pér késhillim té personalizuar Pér studentét, bazuar né analizén e

té dhénave té tregut té punés.
Ngritja dhe funksionimi i njé sistemi té unifikuar dhe modern té informacionit.
Ndértimi i aplikacionitMyUPT.
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Vl.3. MENAXHIMI 1 CILÉSISÉ SÉ JETÉs STUDENTORE TÉ STUDENTÉVE TÉ HUAJ, TÉ
CILÉT MARRIN PJESÉ NÉ PROCESIN MÉSIMOR TÉ UPT-SÉ, NÉ KUADÉR TÉ

PROGRAMEVE DHE MARRÉVESHJEVE NDÉRKOMBÉTARE.

Krijimi i mundésive Pér studentét e huaj, Pér t'u pérfshiré né aktivitete kérkimore
shkencore, sociale, kulturore dhe sp6rtive.
Pérfshirja e studentéve té huaj né Klubet Studentore té UPT, si dhe né struktura té
organizuara Pér studentét e huaj nénivel kombétar.
Krijimi i mundésive Pér futjen né programin mésimor té studentéve te huaj edhe té

mésimit té gjuhés shqip.

Mbéshtetja e studentöve té huaj nga studentét ekselenté dhe nga studentét qé kanö
kryer mobilitete néuniversitete té huaja.
Pajisja e studentéve té huaj me kartén e studentit.

Vl.4. ORGANIZIMI DHE MENAXHIMI 1 UPT - ALUMNI

Krijimi i njé database me gjeneratat e studentéve té UPT, té cilét kané histori suksesi
dhe arritjesh né vendin toné.
Nxitja e frymés sébesnikérisé dhe bashképunimit midis UPT dhe ish-studentöve té

tij, me synim promovimin e interesave té Alumnit dhe universitetit, gjenerimi i ideve,

programeve dhe projekteve té reja, bashköpunimi me industriné dhe biznesin, si dhe

sigurimi i tregjeve té sigurta té punés Pér studentét.
Gjurmimi dhe vlerésimi i ish-studentéve té diplomuar pranéUPT — sédhe promovimi
i arritjeve té tyre, jo vetém si shembuj té miré, por edhe si mundési mbéshtetjeje Pér
studentét e UPT-sé.
Integrimi i iSh té diplomuarve, bazuar né té dhéna (data-driven).
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